PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA

Visto I'art. 3 del DPR n°® 235 del 21/11/2007, il quale dispone, all’atto dell’iscrizione alla singola
istituzione scolastica, “la sottoscrizione da parte dei genitori e degli studenti di un Patto
educativo di corresponsabilita, finalizzato a definire in maniera dettagliata e condivisa diritti
e doveri, reciproci impegni e responsabilita nel rapporto tra istituzione scolastica autonoma,
studenti e famiglie/genitori”

Si sottoscrive il seguente Patto educativo di corresponsabilita, con il quale:

LA SCUOLA SI IMPEGNA A

10.

11.

12.

13.

Elaborare ed esplicitare un piano formativo - sintetizzato nel PTOF e nel PEI della scuola -
basato su attivita ed iniziative volte a promuovere il benessere e il successo degli/delle
alunni/r, la loro crescita umana e culturale, la loro autonomia personale e garantire una
formazione culturale e professionale rispettosa dell’identita e delle diversita di ogni
studente/studentessa;

offrire agli alunni, alle famiglie e ai docenti una formazione integrale ispirata ai valori del
Vangelo e del carisma salesiano che caratterizzano la mission dell’Istituto;

creare un clima sereno in cui stimolare il dialogo, la discussione e il confronto, favorendo la
conoscenza e il rapporto reciproco tra studenti, I'integrazione, I'accoglienza, il rispetto di sé
e dell’altro;

educare alla partecipazione solidale e al senso di cittadinanza;

valorizzare il talento ed il merito, mettendo anche in atto iniziative di orientamento,
riorientamento e recupero di situazioni delle lacune, delle insufficienze e delle situazioni di
svantaggio;

rapportarsi alle istanze degli alunni e delle loro famiglie in un contesto di confronto
costruttivo;

esplicitare e comunicare alle famiglie e agli alunni i criteri di valutazione del profitto e del
comportamento;

far rispettare le norme di comportamento, i regolamenti e i divieti, in particolare quelli relativi
all’'uso di telefonini e altri dispositivi elettronici, prendendo adeguati provvedimenti
disciplinari in caso di infrazioni;

garantire, nel rispetto della privacy, una costante comunicazione scuola-famiglia
relativamente alle iniziative organizzate dall’lstituto e al’andamento didattico e disciplinare
degli alunni;

utilizzare in modo idoneo il registro elettronico, facendo si che ogni docente compili le
diverse sezioni di sua competenza, inserendo gli argomenti svolti e i compiti assegnati e
indicando eventuali rimandi a piattaforme, link esterni, etc. collegati alle attivita da svolgere;
attuare misure di prevenzione e intervento contro il bullismo e il cyberbullismo in
ottemperanza alla L. n. 71/2017e successive modifiche (L. n. 70/2024) nonché delle Linee
Guida del 2021, organizzando attivita di informazione/prevenzione e vigilando attentamente
al fine di individuare tempestivamente e bloccare efficacemente dinamiche contrarie alla
normativa suddetta;

preservare, tramite i propri collaboratori scolastici e gli assistenti tecnici, gli ambienti
dell’lstituto e renderli sicuri ed accoglienti;

garantire un monitoraggio vigile del benessere degli alunni durante la permanenza nei locali
scolastici. Nello specifico si impegna a: attuare tutte le procedure di primo soccorso e
sorveglianza in caso di sintomatologia manifesta durante le ore di lezione; informare



immediatamente la famiglia in caso di alterazione dello stato di salute dell’alunno/a; garantire
la massima riservatezza nella gestione delle segnalazioni sanitarie ricevute, attivando i
protocolli previsti dalle autorita competenti solo ove necessario.

LA FAMIGLIA/ 1 GENITORI SIIMPEGNA/NO A

N

10.

11.

collaborare con la scuola nella condivisione e nel rispetto di linee educative comuni;
conoscere e rispettare il regolamento scolastico in tutte le sue parti;

collaborare per favorire lo sviluppo educativo e didattico dei propri figli, instaurando un
dialogo positivo con il personale scolastico, rispettando il ruolo educativo della scuola e la
liberta d’insegnamento e di valutazione di ogni docente;

prendere visione dei documenti identitari ed eticamente orientati di istituto e discuterli
con i propri figli, sollecitandoli ad un atteggiamento consapevole e responsabile;
informarsi costantemente sul percorso educativo e didattico dei propri figli, verificandone
puntualmente la regolare frequenza alle lezioni, nonché alle attivita integrative o di
recupero, la serieta e I'assiduita nello studio, il rispetto dell’ambiente scolastico, degli arredi
e delle attrezzature, la correttezza del comportamento;

prendere visione di tutte le comunicazioni provenienti dalla scuola attraverso i canali
ufficiali, provvedere alle giustificazioni e presenziare alle convocazioni;

ricercare con i propri figli momenti di dialogo e confronto laddove si verifichino episodi di
conflitto e di criticita al fine del raggiungimento di una maggiore presa di consapevolezza e
di responsabilita da parte dell’alunno; incoraggiandoli alla partecipazione attiva e a
promuovere in loro il rispetto verso la collettivita, i compagni e il personale scolastico;
monitorare e disciplinare [I'utilizzo dei social media da parte dei propri figli
accompagnandoli ad un uso consapevole delle nuove tecnologie anche al fine di prevenire
e contrastare efficacemente i fenomeni di bullismo e cyberbullismo;

partecipare alle iniziative di prevenzione e informazione organizzate dalla scuola per la
prevenzione dei fenomeni di bullismo e di cyberbullismo;

segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorita competenti i casi di bullismo e di
cyberbullismo e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza (come
da Regolamento in materia di bullismo e cyberbullismo allegato al Regolamento d’Istituto -
26.03.2026);

monitorare quotidianamente lo stato di salute del/della proprio/a figlio/a prima dell'ingresso
a scuola. Nello specifico si impegna a: non inviare a scuola I'alunno/a in presenza di sintomi
febbrili o altri segnali riconducibili a patologie infettive/diffusive; segnalare tempestivamente
alla segreteria didattica o al referente scolastico (CAED/vicepreside) eventuali diagnosi di
malattie trasmissibili nel rispetto della normativa sulla privacy; collaborare per il ritiro
immediato dell’alunno/a qualora la scuola segnali I'insorgenza di malesseri durante I'orario
scolastico.



GLI/LE ALUNNI/E SI IMPEGNANO A

10.
11.

12.

13.

condividere con gli insegnanti e la famiglia la lettura e I'assunzione responsabile dei
documenti identitari di istituto;

mantenere un comportamento corretto e responsabile, rispettando le persone e 'ambiente
scolastico e partecipando attivamente alla vita dell’lstituto, anche attraverso la presenza
negli organi collegiali;

condividere la responsabilita di rendere accogliente 'ambiente scolastico e di averne cura,
garantendo il decoro dello stesso, anche attraverso I'uso corretto delle strutture, delle
attrezzature e sussidi didattici con il divieto di tenere comportamenti che possano arrecare
danni al patrimonio della scuola;

contrastare ogni forma di bullismo e/o cyberbullismo, segnalando tempestivamente episodi
di violenza e prevaricazione (come da Regolamento in materia di bullismo e cyberbullismo
allegato al Regolamento d’Istituto -26.03.2026) e collaborare alle iniziative della scuola volte
ad informare, prevenire e contrastare i fenomeni di cui sopra;

non effettuare alcun tipo di ripresa e/o foto con i mezzi digitali a disposizione;

utilizzare gli strumenti “social” e digitali in modo responsabile, corretto, conforme al
regolamento scolastico e comunque mai lesivo nei confronti dei docenti e/o dei compagni
della scuola;

accettare, rispettare e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni dei
comportamenti altrui, favorendo I'accordo e instaurando con i compagni rapporti improntati
al rispetto reciproco e alla solidarieta con divieto di utilizzare gli strumenti digitali e i mezzi
di comunicazione per aggredire, denigrare ingiuriare e molestare altre persone,
consapevoli che certi comportamenti si configurano come reati perseguibili dalla Legge;
non lasciare I'aula/laboratorio senza permesso esplicito del docente e accedere solo agli
ambienti interni ed esterni autorizzati;

frequentare regolarmente e con puntualita le lezioni e assolvere assiduamente gli impegni
di studio;

contribuire al positivo svolgimento dell’attivita didattica e formativa;

riferire puntualmente in famiglia le comunicazioni provenienti dalla scuola e dagli
insegnanti;

fornire alla scuola tempestive ed adeguate giustificazioni di eventuali assenze, ritardi, uscite
anticipata ed ingressi posticipati;

consultare con assiduita tutti gli strumenti necessari per un proficuo dialogo educativo
(registro elettronico, sito web della scuola, piattaforme digitali).

In vigore per I'a.s. 2026/27

La Direttrice
| Genitori/Esercenti responsabilita genitoriale
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